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VARHAISKASVATUSPÄÄLLIKKÖ
Haemme Akaan kaupungin varhaiskasvatukseen varhaiskasvatuspäällikköä 

johtamaan uutta varhaiskasvatusorganisaatiota.

Akaan varhaiskasvatuksen ammattilaisen tunnistat tavasta, jolla hän hymyilee 
lapselle. Visiomme onkin: Hymyilevä aikuinen – hymyilevä lapsi. Haluamme kohdata 

jokaisen lapsen ystävällisesti ja lempeästi.  Ammatillisuus ja asiantuntijuus toteutuvat 
kaikessa asiakas– ja yhteistyössä sekä organisaation sisällä.

Meillä Akaassa katsotaan rohkeasti tulevaisuuteen ja kehitetään palveluita. 
Kaupungin strategia on Sujuvan arjen Akaa 2026 ja toimintaa ohjaavat arvot ovat: 

asukaskeskeisyys, yhteisöllisyys, turvallisuus ja rohkeus.

Akaan varhaiskasvatuksen palvelut tuotetaan kahdeksassa perhepäiväkodissa, 
kahdeksassa kunnallisessa ja yhdessä ostopalvelupäiväkodissa.

Henkilöstöä on noin 100 työntekijää.

Varhaiskasvatuspäällikön ydintehtävät ovat organisaation kokonaisuuden
johtamista, palvelujen suunnittelua, arviointia ja kehittämistä yhteistyössä

neljän hallinnollisen päiväkodin johtajan kanssa. 
Varhaiskasvatuspäällikön kelpoisuusvaatimuksena on vähintään varhaiskasvatuslain 

31§ ja siirtymäsäädös 74§ mukainen päiväkodin toiminnasta vastaavan johtajan 
kelpoisuus eli pätevyys varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tehtävään ja 

kasvatustieteen maisterin tutkinto sekä riittävä johtamistaito. Huomioimme
myös henkilöt, joilla on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Varhaiskasvatuspäällikön valinnan tekee sivistyslautakunta. Valitun on ennen
valinnan vahvistamista toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan.

Virka täytetään kuuden (6) kuukauden koeajalla.

Työ alkaa: 1.5.2023 tai sopimuksen mukaan.
Palkkaus: KVTES
Työavain: 492768

Virkaa haetaan ensisijaisesti sähköisesti osoitteessa 
www.kuntarekry.fi 5.2.2023 klo 15.00 mennessä.

Rekrytointi tehdään yhteistyössä Eezy Personnelin kanssa. Tiedusteluihin vastaavat 
sivistysjohtaja Tero Kuusisto, puh. 040 335 3377, soittoajat ke 18.1. klo 14-16,

pe 20.1. klo 15-17 ja pe 26.1. klo 13-15, tero.kuusisto@akaa.fi sekä Eezy 
Personnelin seniorikonsultti Tero Hassinen, p. 050 388 3039, tero.hassinen@eezy.fi


