
Akaa on 16 500 asukkaan kehittyvä kaupunki
Suomen kasvukäytävällä. Elinvoimaisuutemme 
kulmakiviä ovat loistavat liikenneyhteydet ja

erinomainen sijainti kasvun keskiössä.
Toimintaamme ohjaa Sujuvan arjen Akaa 

-kuntastrategia. Uudistumme ennakkoluulottomasti 
asukkaiden ja kumppaneiden tarpeista lähtien.

Akaa kuuluu Suomen hiilineutraalien kuntien joukkoon, 
joten ympäristöarvot ovat meille tärkeitä.

Savuttoman kaupungin palveluksessa
työskentelee noin 500 työntekijää. 

Akaan kaupunki hakee kahta 
kiinteistönhoitajaa

Akaan kaupunki hakee monipuolisiin 
kiinteistönhoidon tehtäviin ammattitaitoista, 

motivoitunutta, oppimishaluista ja
yhteistyökykyistä kiinteistönhoitajaa.

Kiinteistönhoitajan tehtävien menestyksellinen 
hoitaminen edellyttää alan ammatillista koulutusta 

ja aikaisempaa kokemusta kiinteistönhoidosta. 
Talotekniikan erityisosaaminen ja/tai sähköalan/LVIA-
alan koulutus katsotaan eduksi. Tehtävään valittavalta 

edellytetään valmiutta muuttuviin tehtäväkuviin 
ja niihin lisäkouluttautumiseen, tiimityöskentelyyn 
ja teknisenpäivystyksen varallaoloon. Edellytetään 

vähintään B-luokan ajokorttia.

Palkkaus on kuntien teknisen TS-sopimuksen 
mukaan. Tehtävään valitun on ennen toimen 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja voimassa
oleva rikostaustaote. Tehtävän täyttämisessä 

noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.
Työ alkaa 5.6.2023 tai sopimuksen mukaan.

Hakemukset toimitetaan 5.5.2023 klo 12.00 
mennessä www.kuntarekry.fi kautta.

Lisätietoja tehtävästä antaa vt.tekninen
johtaja Jyrki Korhonen 040 335 3255

jyrki.korhonen@akaa.fi

Akaan kaupunki / tekninen toimi

Katso lisää: akaa.fi


